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A N U N Ţ  

 
      

Afişat 07 aprilie 2022 

  
Având în vedere necesitatea reanalizării structurii organizatorice pentru asigurarea 
capacității administrative pe principiile eficienței instituționale, atingerii obiectivelor și 
ducerii la îndeplinire a tuturor atribuțiilor legale şi pentru asigurarea concentrării pe 
reformele relevante în raport cu prevederile Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 
124/2021 privind stabilirea cadrului instituţional şi financiar pentru gestionarea fondurilor 
europene alocate României prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă, precum şi pentru 
modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 155/2020 privind unele 
măsuri pentru elaborarea Planului naţional de redresare şi rezilienţă necesar României 
pentru accesarea de fonduri externe rambursabile şi nerambursabile în cadrul Mecanismului 
de redresare şi rezilienţă, potrivit cărora Agenția este coordonator de reforme și/sau 
investiții, responsabil de implementarea reformelor și /sau investițiilor ori a componentelor 
aferente reformelor și/sau investițiilor, a fost  deja promovat în avizare interinstituţională 
proiectul actului normativ de modificare a organizării şi funcţionării Agenţiei, context în care 
Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici anunță renunţarea la continuarea procedurii 
de concurs, aflată în derulare, de recrutare pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată 
a funcției publice de conducere vacante de director adjunct în cadrul Direcției economic, 
resurse umane, achiziții, administrativ și protocol, cu proba scrisă programată în data de 
26 aprilie 2022. 
 
 
   
 
 
 

 

  

 


